
 
 

ระเบียบสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จำกัด 
ว่าด้วย  ผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัด  พ.ศ. 2558 

------------------------- 

  ระเบียบสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จำกัด ว่าด้วยผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัด 
พ.ศ. 2558 มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่  29  ธันวาคม  พ.ศ. 2558  และได้มกีารแก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้ 

1. แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563  ถือใช้ตั้งแต่วันที่ 20  มีนาคม  2563 
   ข้อ 6, ข้อ 9  และข้อ 11 

2. แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565  ถือใช้ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 
   ข้อ 10 

3. แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2566  ถือใช้ตั้งแต่วันที่ 28 มิถุนายน 2566 
   ข้อ 5 และเพ่ิมบทเฉพาะกาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จำกัด 
ว่าด้วย ผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัด พ.ศ. 2558  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  ตามที่คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จำกัด พิจารณามอบหมายสมาชิก    
คนหนึ่งในจังหวัดทำหน้าที่เป็นผู้ประสานงานแทนสมาชิกสหกรณ์ที่อยู่ในจังหวัดนั้น การดำเนินงานดังกล่าวเป็นผลดี
กับสมาชิกและสหกรณ์ สมควรดำเนินการต่อไปจึงจำเป็นต้องมีหลักเกณฑ์การดำเนินการเรื่องผู้ประสานงานสหกรณ์
ประจำจงัหวัด โดยกำหนดเป็นระเบียบของสหกรณ์  
  อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ข้อ 63 ประกอบกับข้อ 80 คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จำกัด ชุดที่ 67 ประชุมครั้งที่ 12 เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2558 จึงมีมติกำหนดระเบียบไว้ 
ดังนี้  
  ข้อ 1. ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จำกัด ว่าด้วยผู้ประสานงานสหกรณ์ 
ประจำจังหวัด  พ.ศ. 2558” 
  ข้อ 2. ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับถัดจากวันออกประกาศเป็นต้นไป 
  ข้อ 3. ในระเบียบนี้ 
            “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จำกัด 
           “คณะกรรมการดำเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ข้าราชการ
สหกรณ์ จำกัด     
                             “ผู้จัดการสหกรณ์” หมายถึง ผู้จัดการสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จำกัด หรือผู้รักษาการ
ผู้จัดการ แล้วแต่กรณีและให้หมายความรวมถึงเจ้าหน้าที่สหกรณ์ผู้ได้รับมอบหมายด้วย              
  ข้อ 4. ให้มีผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัด จังหวัดละหนึ่งคน สำหรับในกรุงเทพมหานครให้มี 
ผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดสองคน แบ่งเป็นสำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พ้ืนที่ละหนึ่งคน 
  ข้อ 5. ผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดได้รับค่าตอบแทนจากสหกรณ์ ดังนี้ 

(1)  เงินค่าตอบแทนประจำคนละสองพันบาทต่อปี 
(2)  เงินค่าตอบแทนรายปีในการให้บริการสมาชิกท้ังหมดที่มีอยู่ในจังหวัดนั้น หรือพ้ืนที่ใน
กรุงเทพมหานครในอัตราเหมาจ่ายยี่สิบห้าบาทต่อสมาชิกหนึ่งคน 
(3)  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสารกับสมาชิกและสหกรณ์ในอัตราเดือนละสามร้อยบาท 

ระเบียบข้อ 5 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2566 ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 28 มิถุนายน 2566 
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  ข้อ 6. ผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดมีหน้าที่ต้องปฏิบัติดังนี้ 
            6.1 ถ่ายทอดข้อมูลของสหกรณ์  

                          (1)  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ข้อบังคับ ระเบียบและมติที่ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ  

                             (2) นำเรื่องต่าง ๆ ที่สหกรณ์ฯ ขอความร่วมมือในการแจ้งสมาชิก เสนอสหกรณ์
จังหวัด นำเข้าท่ีประชุมประจำเดือนของสำนักงานสหกรณ์จังหวัด เพื่อแจ้งให้สมาชิกในหน่วยงานทราบ และรายงาน
ผลการประชุมให้สหกรณ์ทราบด้วย 

                             (3) ส่งเสริมและสนับสนุนการทำกิจกรรมร่วมกันระหว่างสหกรณ์และสมาชิก 
ได้แก่ โครงการส่งเสริมการออม การทำประกันชีวิตกลุ่ม การสำรวจข้อมูลสมาชิก เป็นต้น  
                      (4) สร้างเครือข่ายการติดต่อเพ่ือส่งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของสหกรณ์ฯ ให้สมาชิก
ในหน่วยงาน   

        6.2 อำนวยความสะดวกต่าง ๆ  
                                     (1) ให้ความช่วยเหลือให้แก่สมาชิก หรือทายาทของสมาชิกในการติดต่อกับ
สหกรณ์ กรณีสมาชิกหรือบุคคลในครอบครัวของสมาชิก (บิดา/มารดา/คู่สมรส) ถึงแก่กรรม หรือสมาชิกประสบภัย
ธรรมชาติหรืออัคคีภัย การขอรับเงินสวัสดิการต่าง ๆ  การให้ทุนการศึกษา  
                                        (2)  ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน ๆ  ตามที่สหกรณ์มอบหมาย ได้แก่ 
สำนักงานที่ดิน  สำนักงานบังคับคดี  เป็นต้น 
          6.3 การให้คำแนะนำ 
                                        (1) ให้คำปรึกษาแนะนำแก่สมาชิกเก่ียวกับการกู้เงินและการฝากเงินกับสหกรณ์  
                      (2) เสนอแนะข้อคิดเห็นหรืออุปสรรคปัญหาในการปฏิบัติหน้าที่ระหว่างสหกรณ์
และสมาชิก 
                  (3) อ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
           6.4 รายงานให้สหกรณ์ทราบกรณีดังนี้ 
                    (1) ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงานราชการ ยื่นหนังสือขอลาออกจากราชการ  
        (2) ข้าราชการเสนอเรื่องโอนย้ายไปสังกัดหน่วยงานอ่ืน 

ระเบียบข้อ 6. แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 20 มีนาคม 2563 
  ข้อ 7. คุณสมบัติของผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัด 

  (1) เป็นสมาชิกสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จำกัด ไม่น้อยกว่า 3 ปี  
                    (2) ไม่เคยปฏิบัติผิดข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ฯ 
                     (3) มีความสามารถด้านสื่อสารประชาสัมพันธ์และมีจิตอาสาด้านบริการ 
                     (4)  มีบุคลิกเหมาะสมและสมัครใจเป็นผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัด  
 ข้อ 8. วาระการปฏิบัติหน้าที่ สมาชิกคนใดได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดให้ 

ปฏิบัติหน้าที่คราวละ 2 ปีบัญชี นับแต่วันแต่งตั้ง เมื่อครบกำหนดวาระแล้วยังไม่มีการแต่งตั้งผู้ประสานสหกรณ์
ประจำจังหวัดใหม่ให้คงปฏิบัติหน้าที่อยู่ต่อไปจนกว่าจะแต่งตั้งผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดคนใหม่  
          ผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดที่พ้นวาระแล้วอาจได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ประสานงาน
สหกรณ์ประจำจังหวัดได้อีก 
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  ข้อ 9. การคัดเลือกผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดใดต้องเป็นสมาชิกอยู่ในจังหวัดนั้นในวันที่
แต่งตั้ง 
   9.1 การเสนอชื่อสมาชิกเพ่ือคัดเลือกและแต่งตั้งเป็นผู้ประสานงานสหกรณ์ ประจำจังหวัด  
ให้สหกรณ์จังหวัดคัดเลือกผู้ที่มีคุณสมบัติตามข้อ 7. โดยให้คณะกรรมการศึกษาพิจารณา แล้วเสนอรายชื่อให้
ประธานกรรมการดำเนินการ แต่งตั้งเป็นผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัด 
  การแต่งตั้งผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดให้รายงานคณะกรรมการดำเนินการทราบ แล้วจึง
ประกาศให้สมาชิกทราบ 

ระเบียบข้อ 9. แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 20 มี.ค. 2563 
  ข้อ 10. ผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัด นอกจากพ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ตามวาระ ให้พ้น
หน้าที่เพราะเหตุต่อไปนี้ด้วย 
   (1)  ตาย 

 (2)  ลาออก 
 (3)  พ้นจากราชการ 
 (4)  ย้ายออกจากจังหวัดที่ตนเป็นผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัด 

   (5)  คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นว่าไม่เหมาะสมเป็นผู้ประสานงานสหกรณ์
ประจำจังหวัดนั้นต่อไป และมีมติให้พ้นจากหน้าที่ 
           การลาออกให้ทำเป็นหนังสือและมีผลพ้นจากหน้าที่เมื่อหนังสือถึงสหกรณ์ 

 ระเบียบข้อ 10. แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 
            ข้อ 11. ผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดใดพ้นไปก่อนวาระ ให้สหกรณ์จังหวัดคัดเลือกผู้ที่มี
คุณสมบัติตามระเบียบนี้ เสนอสหกรณ์เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งแทนผู้ที่พ้นไป 
  ผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดที่ได้รับแต่งตั้งแทนให้ปฏิบัติหน้าที่เท่าเวลาที่เหลืออยู่ตาม
วาระของผู้ที่ตนแทน 

 ระเบียบข้อ 11. แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 20 มีนาคม 2563 
  ข้อ 12. ให้ผู้จัดการสหกรณ์ประชาสัมพันธ์รายชื่อผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดให้สมาชิกซ่ึง 
อยู่ในจังหวัดนั้น ๆ ทราบโดยทั่วถึง  รวมทั้งแจ้งหน้าที่ความรับผิดชอบ การช่วยเหลือดูแลอำนวยความสะดวก 
สถานที่ติดต่อกับผู้ประสานงานสหกรณ์ฯ  
             ผู้จัดการสหกรณ์ต้องเสนอขออนุมัติงบประมาณค่าใช้จ่ายต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติการประชุมสัมมนา หรือฝึกอบรมผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 



-   4   - 
 

บทเฉพาะกาล 
ให้ผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำจังหวัดได้รับค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ตามข้อ 5 (3) 

ให้มีสิทธิได้รับตั้งแต่เดือนมกราคม 2566 
บทเฉพาะกาล แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2566 ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 28 มิถุนายน 2566 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  29  ธันวาคม  พ.ศ. 2558 

 
 

        (นายสมชาย  ชาญณรงค์กุล) 
              ประธานกรรมการ 

    สหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จำกัด 


