
 

 

 

 

 

 

ระเบียบสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จาํกัด 

ว่าด้วย  การใช้เงนิทุนส่งเสริมการศึกษาและการอบรมสัมมนา  พ.ศ. 2552 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  เพ่ือให้มีสวสัดิการด้านการศกึษา  การอบรมสมัมนา  โดยใช้เงินทนุสง่เสริมการศกึษา 

และการอบรมสมัมนา  เป็นประโยชน์ตามวตัถปุระสงค์ของสหกรณ์  สามารถดําเนินการได้อยา่งรวดเร็ว 

มีประสิทธิภาพ สมควรปรับปรุงระเบียบวา่ด้วย ทนุสง่เสริมการศกึษาและอบรมสมัมนา 

  อาศยัตามความในข้อบงัคบัสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จํากดั  พ.ศ. 2544   ข้อ 80  

และมตคิณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จํากดั  ชดุท่ี 61 ประชมุครัง้ท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 16 

มีนาคม 2552 มีมตใิห้กําหนดระเบียบไว้ดงันี ้

  ข้อ  1. ระเบียบนีเ้รียกวา่  “ระเบียบสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จํากดั  วา่ด้วยการใช้เงิน 

ทนุสง่เสริมการศกึษาและการอบรมสมัมนา  พ.ศ.  2552” 

  ข้อ  2.  ระเบียบนีใ้ห้ใช้บงัคบัถดัจากวนัท่ีสหกรณ์ออกประกาศเป็นต้นไป 

  ข้อ  3.  ให้ยกเลิก  ระเบียบสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์ จํากดั  วา่ด้วยทนุสง่เสริมการศกึษา 

และการอบรมสมัมนา  พ.ศ. 2550  และใช้ระเบียบนีแ้ทน 

  ข้อ  4.  ในระเบียบนี ้

   “สมาชิก”  หมายถึง  สมาชิกสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จํากดั    

   “สหกรณ์”  หมายถึง  สหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จํากดั 

   “คณะกรรมการ”  หมายถึง  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ข้าราชการ 

สหกรณ์  จํากดั 

   “คณะกรรมการศกึษา”  หมายถึง  คณะกรรมการศกึษาท่ีตัง้ขึน้ตามข้อบงัคบั 

ของสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จํากดั 

   “ผู้ รับทนุ”  หมายถึง  สมาชิกสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จํากดั  หรือบตุรท่ีชอบ

ด้วยกฎหมายของสมาชิก แตไ่มร่วมถึงบตุรบญุธรรม 

  ข้อ  5.  สหกรณ์อาจใช้เงินทนุเพ่ือสง่เสริมการศกึษาและการอบรมสมัมนาได้ดงันี ้

   (1)  จดัสรรเป็นทนุเรียนดี 

   (2)  จดัสรรเป็นทนุการศกึษา 

   (3)  ให้เป็นคา่ใช้จา่ยการอบรมสมัมนา 
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  ข้อ  6.  เงินท่ีสหกรณ์จะใช้ตามข้อ 5  นอกจากเงินทนุสง่เสริมการศกึษาและการอบรม

สมัมนาตามข้อบงัคบัของสหกรณ์แล้ว  ยงัรวมถึงเงินซึง่มีผู้บริจาคให้เพ่ือการสง่เสริมการศกึษาหรือการอบรม

สมัมนา 

ส่วนท่ี  1 

ทุนเรียนดีและทุนการศึกษา 

  ข้อ  7.  จํานวนทนุและมลูคา่ของแตล่ะทนุสําหรับทนุเรียนดี และทนุการศกึษาในแตร่ะดบั

การศกึษา ให้มีจํานวนและมลูคา่ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณากําหนด 

  ข้อ 8. ทนุเรียนดีและทนุการศกึษา ให้สําหรับผู้ รับทนุท่ีกําลงัศกึษาหรือได้สิทธิเข้าศกึษาใน

ระดบัการศกึษา  ตอ่ไปนี ้

   (1)  ระดบัประถมศกึษา  ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี  2  ถึงปีท่ี  6   

   (2)  ระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น  ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  1  ถึงปีท่ี  3 

   (3)  ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย  ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี  4  ถึงปีท่ี  6 

   (4)  ระดบัอาชีวศกึษา  ชัน้ปีท่ี 1 ถึงปีท่ี 3 

   (5)  ระดบัอดุมศกึษา หลกัสตูร ปวส. อนปุริญญา และปริญญาตรี 

              (6)  ระดบัปริญญาโท สําหรับสมาชิกเทา่นัน้  

ระเบียบข้อ 8 แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบบัท่ี 2) ถือใช้เม่ือวนัท่ี 22 มีนาคม 2555 

  ข้อ  9.  นอกจากสมาชิกจะขอรับทนุเพ่ือตนเองแล้ว  ยงัอาจขอรับทนุเพ่ือบตุรของตน 

ได้อีกไมเ่กินสองคน  และทัง้สมาชิกและบตุรแตล่ะคนอาจขอรับทนุได้ทัง้ทนุเรียนดีและทนุการศกึษา 

พร้อมกนั  แตท่ัง้นีต้้องอยูใ่นหลกัเกณฑ์ดงันี ้

   (1)  ทนุเรียนดี  มีผลการเรียนปีการศกึษาก่อน  เกรดเฉล่ียไมต่ํ่ากว่า  3.50 

   (2)  ทนุการศกึษา  มีผลการเรียนปีการศกึษาก่อน  เกรดเฉล่ียไมต่ํ่ากว่า  1.50 

  ข้อ  10.  การขอรับทนุ  ให้สมาชิกในฐานะตนเอง  หรือในฐานะเป็นบดิาหรือมารดาของ 

ผู้ รับทนุ  ลงช่ือในหนงัสือคําขอรับทนุตามแบบท่ีสหกรณ์กําหนด  ย่ืนตอ่สหกรณ์พร้อมเอกสารดงัตอ่ไปนี ้

   (1)  หนงัสือรับรองสถานภาพเป็นนกัเรียนหรือนกัศกึษาของผู้ รับทนุ 

   (2)  หนงัสือแสดงผลการศกึษาของผู้ รับทนุ 

   (3)  หนงัสือรับรองความประพฤตขิองผู้ รับทนุ 

   (4)  เอกสารอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการศกึษากําหนดเพิ่มเตมิ 

  เอกสารตาม (1) (2) (3) และ (4)  คณะกรรมการศกึษาจะกําหนดรูปแบบและวิธีการได้มา 

อยา่งไรก็ได้  แตต้่องคํานงึถึงความสะดวก  โปร่งใส  และเป็นธรรม 
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  ข้อ  11.  การรับสมคัรผู้ รับทนุ  การกําหนดเง่ือนไขหลกัเกณฑ์  และวิธีพิจารณาหาผู้ รับทนุ      

ให้คณะกรรมการศกึษาดําเนินการตามประกาศของสหกรณ์  ดงันี ้

   (1)  ทนุเรียนดี  ให้พิจารณาผลการเรียนและความประพฤตขิองผู้ รับทนุเป็นสําคญั 

   (2)  ทนุการศกึษา  ให้พิจารณาสถานภาพทางครอบครัวของสมาชิกและความ

ประพฤตขิองผู้ รับทนุเป็นสําคญั 

ส่วนท่ี  2 

การอบรมสัมมนา 

  ข้อ  12.  คา่ใช้จา่ยการอบรมสมัมนาสําหรับสมาชิก  กรรมการดําเนินการสหกรณ์ และ 

เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์  ซึง่เข้าอบรมสมัมนาในกิจกรรมท่ีมิใชส่หกรณ์จดัขึน้ให้เบิกจา่ยได้ดงันี ้

   (1)  คา่ลงทะเบียนและคา่ใช้จา่ยอ่ืนตามจํานวนท่ีผู้จดัเรียกเก็บ 

   (2)  คา่เบีย้เลีย้ง  คา่พาหนะ  และคา่ท่ีพกัตามระเบียบของสหกรณ์ 

  คา่ใช้จา่ยตามวรรคแรกสหกรณ์อาจจา่ยเงินทดรองให้แก่ผู้ เข้ารับการอบรมสมัมนาก่อนก็ได้ 

  ข้อ  13.  การเข้าร่วมอบรมสมัมนาตามข้อ 12  ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ ดงันี ้  

   (1)  สําหรับเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์และเวลาอบรมสมัมนาไมเ่กินสามวนั  ให้ผู้จดัการ

คดัเลือกและอนมุตัิตามความเหมาะสม  ถ้าเกินสามวนัให้ประธานกรรมการอนมุตัิ 

   (2)  สําหรับกรรมการดําเนินการสหกรณ์  ให้เป็นไปตามท่ีประธานกรรมการ 

อนมุตัิ  

   (3)  สําหรับสมาชิกให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานกุาร 

อนมุตัิ 

  ข้อ  14.  คณะกรรมการศกึษาอาจจดัทําโครงการอบรมสมัมนาเพ่ือเสริมสร้างความรู้ 

ทกัษะการพฒันากิจการสหกรณ์  การร่วมมือกนัระหวา่งสหกรณ์  หนว่ยราชการ  หรือเอกชน  โดยเสนอ 

ขออนมุตัิคา่ใช้จา่ยตอ่คณะกรรมการ 

  โครงการอบรมสมัมนาตามวรรคแรก  อาจจดัขึน้สําหรับคณะกรรมการ  เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์  

หรือสมาชิก หรือร่วมกนั หรือร่วมกบัหน่วยงานอ่ืน  ในการนีจ้ะเชิญท่ีปรึกษา  ผู้ตรวจสอบกิจการ  หรือบคุคล

ใดเข้าร่วมอบรมสมัมนาด้วยก็ได้ 
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ส่วนท่ี  3 

 บทเบ็ดเสร็จ 

  ข้อ  15.  การใช้ทนุสง่เสริมการศกึษาและการอบรมสมัมนา  นอกเหนือจากท่ีกําหนดไว้ 

ในระเบียบนี ้ ให้ผู้จดัการสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จํากดั  นําเสนอคณะกรรมการพิจารณา 

  ข้อ  16.  ให้ผู้จดัการสหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์  จํากดั  รับผิดชอบดแูลและปฏิบตัใิห้เป็น 

ไปตามระเบียบ   

ประกาศ  ณ   วนัท่ี  26  มีนาคม   พ.ศ.  2552 

               

           (นายจิตรกร   สามประดษิฐ์)          

         ประธานกรรมการ 

            สหกรณ์ข้าราชการสหกรณ์   จํากดั 

 

 

 

 


	ระเบียบข้อ 8 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) ถือใช้เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2555

